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Presseinformation

Innovative Personalmanagement-Konzepte in der Altenhilfe gesucht —
Einrichtungen kénnen sich ab sofort bewerben

Bewerbungsschluss: 10. Juli 2010

Bonn, 15.4.2010: Die Bewerbungsphase fiir den PPM Innovationspreis 2010 ist gestartet. Auch in
diesem Jahr zeichnen PPM PRO PflegeManagement Verlag & Akademie wieder vorbildliche
Initiativen und Konzepte in der stationdren und ambulanten Altenhilfe aus. Im Mittelpunkt der
diesjéhrigen Ausschreibung stehen ,,innovative Konzepte im Personalmanagement”. Interessierte

Einrichtungen kénnen sich ab sofort unter www.ppm-innovationspreis.org bewerben.

PPM Innovationspreis 2010

Angesichts der angespannten Fachkraftesituation in der Altenhilfe sind fiir den langfristigen Erfolg
einer Pflegeeinrichtung innovative Personalmanagement-Konzepte und neue Ideen gefragt. Um
die Bedeutung einer verantwortungsvollen und nachhaltigen Personalarbeit zu unterstreichen und
vorbildliche Ideen und Konzepte einer breiten Offentlichkeit vorzustellen, zeichnen PPM PRO
PflegeManagement Verlag & Akademie in diesem Jahr die besten Personalmanagement-Konzepte
2010 in der Altenpflege aus. Der Preis soll die Attraktivitat guter Einrichtungen steigern und sie
somit fir Kunden und deren Angehorige interessant machen. Ob flexible Personaleinsatzzeiten,
Konzepte der betrieblichen Weiterbildung, Losungen zur Work-Life-Balance, Fiihrungskultur &
Betriebsklima - Haben auch Sie in Ihrer Einrichtung zukunftsweisende Personalmanagement-

Konzepte auf den Weg gebracht? Dann bewerben Sie sich jetzt.


http://www.ppm-innovationspreis.org/�

Wer kann sich bewerben?
Die Ausschreibung wendet sich an ambulante und stationare Einrichtungen in der Altenhilfe.
Ausgezeichnet werden innovative Ideen und Konzepte im Personalmanagement, die sich bereits in

der Praxis bewahrt haben.

Die Auszeichnung

Der Preistrager wird von einer ausgewahlten Fach-Jury ermittelt. Die Preisverleihung findet im
Rahmen des 8. PPM PRO PflegeManagement Kongresses 2010 in Berlin statt. Der Gewinner erhalt
einen Imagefilm fiir den Internetauftritt seiner Einrichtung, eine Preistrophde mit Urkunde, die
Teilnahme am 8. PPM PRO PflegeManagement Kongress 2010 in Berlin fiir 2 Personen und einen
Geldpreis tber 1.500,- EUR.

AuBerdem wird das Konzept des Gewinners, entsprechend der Art der Einrichtung, in den

|ll

Fachinformationsdiensten ,Stationare Pflege aktuell”, ,pdl.konkret ambulant”, ,Heimleitung

Ill

aktuell”, ,,Qualitat in der Pflege”, ,Demenz: Pflege und Betreuung” vorgestellt.

Bewerbungsschluss ist der 10. Juli 2010.
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Hintergrundinformation

PPM PRO PflegeManagement Verlag & Akademie, ein Unternehmensbereich der Verlag fiir die Deutsche Wirtschaft AG, richtet sich
mit seinem Angebot insbesondere an Fihrungskrafte und leitende Mitarbeiter in der ambulanten und stationdren Altenhilfe. Mit
seinen Serviceleistungen — Fachzeitschriften, elektronischen Newslettern und Internet-Portalen— informiert der Verlag liber
aktuelle soziale, juristische und wirtschaftliche Standards und Qualitatsanforderungen in der Pflege. Die Akademie bietet mit ihren
Kongressen, Tagungen, Seminaren und Fernkursen zu den aktuellsten Themen in der Altenhilfe ein umfassendes und praxisnahes
Weiterbildungsangebot. Zu den Referenten der Akademie zdhlen renommierte Personlichkeiten aus Wissenschaft, Wirtschaft,

Politik und Praxis.
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